
健康経営のお手伝いします！

弊社ができる　　　　のこと6つ
1 健康経営伴走サポート 2 オフィスマッサージ

3 健康経営セミナー
社員研修

4 ＴＵＫＡＮＯＭＡを
活用した
福利厚生サービス

5 ストレス測定 6 置き型社食のご提案

経営戦略として取り組むための施策検討から申請サポートまで

本気で健康経営に取り組む会社様に伴走してサポートします！
プレゼンティーズムの解消、生産性の向上に！

社員満足度の高い福利厚生サービスです。

トライアル（体験）プランもあります。

健康経営に取り組む際の社員の意識醸成をお手伝い。

カードゲームや運動など、参加型研修もあります。

団体やちょっとした経営者の集まりなどでお話させていただく

ことも可能です♪

松本エリアの会社様は、お近くの店舗をご活用いただけます。

これが無料？！トライアル特典あります♪

社員負担は１食１００円から。

野菜やお惣菜が会社で手軽に

食べられます。

社員様のストレスや血管状態状態を知ることができます。

日々の健康管理や離職予防、エビデンス作りに効果的です。

こちらは出張測定サービスと機器の販売が可能です。

会社の運動会
もできます♪

「いろいろ試してみたい！」　「健康投資したいけど、年間予算が〇〇円しかない…」　という方も、

とにかく一度お気軽にご相談ください。上記を組み合わせて貴社に最適なプランをご提案させていただきます！
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募集しても
⼈が集まらない

社員の⾷⽣活が
⼼配

もっと⽣産性を
上げたい

ケガや病気で
休む社員が多い

[所在地]�〒390-0805 松本市清⽔1丁⽬６−３

[サイト]�https://neckless.co.jp/�

[メール]�takizawa@neckless.co.jp

[電 話]�080-3024-0091

⼈材が
定着しない

社員の⾼齢化

会社の雰囲気が
暗い、活気がない

社員を⼤切にした
いけどどうしたら
いいかわからない

そのお悩み、健康経営で解決できるかもしれません。


